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Regulamin projektu
Klub Dzieciecy ,,Mali Odkrywcy”

Projekt realizowany w ramach programu rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 ,,Maluch +” 2022-2029.

|
Informacje o projekcie
Projekt pt. Klub Dzieciecy ,Mali Odkrywcy” zwany dalej projektem jest realizowany przez Gmine Unistaw.
Projekt jest realizowany ze Srodkéw KPO wynikajgcych ze Strategii Promocji i Informacji Krajowego Planu
Odbudowy i Zwiekszenia Odpornosci na lata 2022-2029 oraz srodkow budzetu Panstwa na finansowanie podatku
VAT.
Projekt jest realizowany w okresie od 01.09.2024r. przez 36 miesiecy.
Celem projektu jest poprawa jakosci zycia mieszkancow, zwickszenie liczby i dostepnosci miejsc opieki dla dzieci
do lat 3, a takze umozliwienie rodzicom tych dzieci znalezienie zatrudnienia i powrét do pracy lub utrzymanie
miejsca pracy oraz stworzenie nowych miejsc pracy w powstajacym podmiocie.
Biuro projektu miesci si¢ W Urzedzie Gminy w Unistawiu przy ul. Parkowej 20 i funkcjonuje w godzinach
urzgdowania Urz¢du Gminy Unistaw: pn., $r., czw.: 7:15-15:15, wt.: 8:00-17:00, pt.: 7:15-14:15.
I
Uczestnicy projektu
Projekt adresowany jest do 16 oséb, ktére sg rodzicami/opiekunami prawnymi dzieci w wieku do lat 3, w tym:
a. liczba osdb pozostajagcych bez pracy, ktdére znalazty prace lub poszukujg pracy — 2 osoby
(osoby bezrobotne lub bierne zawodowo pozostajgce poza rynkiem pracy ze wzgledu na obowigzek
opieki nad dzieé¢mi do lat 3, w tym osoby, ktore przerwaty karier¢ zawodowa ze wzgledu na urodzenie
dziecka lub przebywajg na urlopie wychowawczym w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
— Kodeks pracy?;
b. liczba osdb, ktore powrdcity na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem/ wychowaniem
dziecka lub utrzymaty zatrudnienie [osoby] - 14 oséb
(osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktére wykonujg prace, za ktérg otrzymujg wynagrodzenie, z ktorej
czerpig zyski lub korzysci rodzinne lub osoby posiadajgce zatrudnienie lub prowadzace dziatalnos¢
na wiasny rachunek, ktére chwilowo nie pracowaty ze wzgledu na np. chorobe, urlop, spor
pracowniczy czy ksztatcenie sie lub szkoleniel. Osoby prowadzace dziatalno$é gospodarczy,
gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowsg - sg rowniez uznawane za pracujgcych, o ile spetniony
jest jeden z ponizszych warunkow:
— osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym w celu
uzyskania dochodu, nawet jezeli przedsiebiorstwo nie osigga zyskow;
— osoba poswieca czas na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, praktyki zawodowe;j
czy gospodarstwa rolnego, nawet jezeli nie zrealizowano zadnej sprzedazy lub ustug i nic nie
wyprodukowano (np: rolnik wykonujgcy prace w celu utrzymania swojego gospodarstwa;

1 Osoby przebywajace na urlopie macierzyriskim/ rodzicielskim (rozumianym jako $wiadczenie pracownicze, ktéry zapewnia
ptatny lub bezptatny czas wolny od pracy do momentu porodu i obejmuje pdZniejsza krétkoterminowg opieke nad
dzieckiem) sg uznawane za ,,0soby pracujgce”
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architekt spedzajacy czas w oczekiwaniu na klientéw w swoim biurze; rybak naprawiajacy
tédke czy siatki rybackie, aby mdc dalej pracowaé; osoby uczestniczace w konwencjach
lub seminariach);
— osoba jest w trakcie zaktadania dziatalnosci gospodarczej, gospodarstwa rolnego
lub praktyki zawodowej; zalicza sie do tego zakup lub instalacje sprzetu, zamawianie towaréw
w ramach przygotowan do uruchomienia dziatalnosci. Bezptatnie pomagajacy cztonek rodziny
uznawany jest za osobe pracujgcg, jezeli wykonywang przez siebie pracg wnosi bezposredni
wktad w dziatalnos¢ gospodarcza, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowa bedaca
w posiadaniu lub prowadzong przez spokrewnionego cztonka tego samego gospodarstwa
domowego).
W przypadku oséb przebywajacych na urlopach macierzynskich/rodzicielskich poczatek faktycznego
Swiadczenia ustug opiekunczych moze mie¢ miejsce nie wczesniej niz po zakonczeniu urlopu
macierzynskiego/rodzicielskiego. Wynika to z zasady zakazu podwdjnego finansowania tej samej ustugi
ze Srodkéw publicznych (ustug opiekunczych dofinansowanych ze Srodkéw EFS oraz rodzica z zasitku
macierzynskiego/rodzicielskiego, za sprawowanie opieki nad tym samym dzieckiem).
W zwigzku z tym, ze wsparcie w ramach projektu zaktada utworzenie i funkcjonowanie Klubu dzieciecego do
projektu przyjmowani bedg rodzice/opiekunowie prawni, ktérych dziecko w momencie przystapienia
do projektu ukonczyto pierwszy rok zycia.
Udziat w projekcie rozpoczyna sie z chwilg podpisania umowy uczestnictwa w projekcie.
Do rozpoczecia udziatu w projekcie, po pomysinym zakwalifikowaniu do udziatu w procesie rekrutacji zgodnie
z rozdziatem Il niniejszego regulaminu, niezbedne jest ztozenie przez uczestnika oSwiadczenia o przyjeciu do
wiadomosci faktu przetwarzania jego danych osobowych w zwigzku z udziatem w projekcie oraz przekazanie
zakresu danych osobowych. Wz6r oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 1 do umowy, a wzér zakresu danych
zatacznik nr 2.
Uczestnik projektu bedacy osobg bierng zawodowo jest zobowigzany, w zwigzku z zapewnieniem opieki nad
dzieckiem do lat 3, do potwierdzenia podjecia aktywizacji zawodowej rozumianej jako rozpoczecie pracy lub
poszukiwania pracy i dostarczenia dokumentow potwierdzajgcych ten fakt. Na potwierdzenie aktywnosci
zawodowej uczestnik dostarcza:
a. kopie umowy o prace, umowy cywilnoprawnej lub wpisu do CEIDG lub KRS,
b. karty aktywnosci zawodowej
c. zaswiadczenie od pracodawcy potwierdzajagce powrdét do pracy (dla oséb po urlopach
wychowawczych).
UWAGA: Potwierdzenia nalezy dokonaé najpdzniej do 3 miesiecy od rozpoczecia udziatu w projekcie
oraz powtdérnie w terminie do 4 tygodni od zakoriczenia udziatu w projekcie. Dodatkowo uczestnik projektu
zobowigzany jest do dostarczenia w/w dokumentéw na wezwanie beneficienta. Brak podjecia dziatan
z zakresu aktywizacji zawodowej potwierdzonego w/w dokumentami moze skutkowaé rozwigzaniem umowy
z uczestnikiem projektu oraz koniecznoscig zwrdcenia przez uczestnika beneficientowi poniesionych kosztéw
na udzielenie wsparcia uczestnikowi projektu.
Uczestnik projektu bedacy osoba pracujacg jest zobowigzany, w zwigzku z zapewnieniem opieki
nad dzieckiem do lat 3, do potwierdzenia powrotu na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem/
wychowaniem dziecka lub utrzymaniem zatrudnienia. Na potwierdzenie uczestnik dostarcza:
a. zaswiadczenia od pracodawcy potwierdzajgcego powroét do pracy,
b. zaswiadczenia od pracodawcy potwierdzajgce zatrudnienie,
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c. oswiadczenia uczestnika projektu prowadzgcego dziatalno$¢ gospodarczg o zaprzestaniu pobierania
zasitku macierzynskiego,

d. zaswiadczenie z CEIDG lub KRS.
UWAGA: Potwierdzenia nalezy dokona¢ najpdzniej do 3 miesiecy od rozpoczecia udziatu w_projekcie
oraz powtdrnie w terminie do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie. Dodatkowo uczestnik projektu
zobowigzany jest do dostarczenia w/w dokumentéw na wezwanie beneficjenta. Brak podjecia dziatan z zakresu
aktywizacji zawodowej potwierdzonego w/w_dokumentami moze skutkowaé rozwigzaniem umowy
z uczestnikiem projektu oraz koniecznoscig zwrdcenia przez uczestnika beneficientowi poniesionych kosztédw
na udzielenie wsparcia uczestnikowi projektu.

]l
Rekrutacja do projektu

Rekrutacja uczestnikéw projektu Klubie Dzieciecym przeprowadzona zostanie w terminie od 22 lipca 2024 r.
do 26 lipca 2024 r.
Zgtoszenia do projektu bedzie mozna dokonaé wypetniajgc formularz zgtoszeniowy dostepny:
- w formie papierowej: w Urzedzie Gminy-sekretariat, ul. Parkowa 20, 86-260 Unistaw oraz w biurze Klubu
Dzieciecego ul. Lipowa 31, 86-260 Unistaw. Formularze zgtoszeniowe bedg dostepne réwniez w formie
elektronicznej na stronie internetowej www.unislaw.pl.
Dokumenty rekrutacyjne przyjmowane bedg od 22.07.2024 r. od godziny 7:15 do dnia 26.07.2024 r. do
godziny 14:15 w sekretariacie Urzedu Gminy Unistaw.
Wypetnione przez uczestnikdéw dokumenty rekrutacyjne bedzie mozna dostarczy¢ osobiscie lub przestaé
tradycyjng, pocztowg/kurierska przesytkg (min. polecona- potwierdzajgcg odbidr przesytki). W przypadku
wysytki dokumentacji w wersji papierowej m.in. za pomocg operatora pocztowego/firmy kurierskiej decyduje
data wptywu dokumentacji do biura projektu. Ztozony formularz otrzyma losowy numer.

Dokumenty w wersji papierowej mozna sktadaé/wystaé na adres:
Biuro Projektu

Urzad Gminy Unistaw

Parkowa 20,

86-260 Unistaw

Kontakt telefoniczny 56 68 68 724

O zakwalifikowaniu do projektu decydowac bedg nastepujace kryteria:

a. OBLIGATORYINE (weryfikowane na podstawie oSwiadczenia kandydata z pouczeniem
o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg) - przynalezno$¢ do grupy
docelowej tj.:
A. liczba 0s6b pozostajacych bez pracy, ktore znalazly prace lub poszukuja pracy
UWAGA w celu potwierdzenia do formularza zgtoszeniowego zatgczyé nalezy zaswiadczenie z PUP
o statusie osoby bezrobotnej lub w przypadku oséb biernych zawodowo o$wiadczenie z pouczeniem
o odpowiedzialnosSci za sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawdg lub zaswiadczenie pracodawcy
w przypadku urlopu wychowawczego oraz akt urodzenia dziecka/dzieci),




Fundusze Rzeczpospolita Dofinansowane przez m ‘ /\‘ ngWY

Europejskie - Polska Unie Europejska — ODBUDOWY

Dofinansowane przez Unie Europejska - NextGenerationEU

B. liczba o0séb, ktére powrécity na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem/ wychowaniem
dziecka lub utrzymaty zatrudnienie

UWAGA w_celu potwierdzenia do formularza zataczy¢ nalezy zaswiadczenie pracodawcy
oraz_akt urodzenia dziecka/dzieci.

b. PUNKTOWE - przyznawane tylko osobom spetniajgcym kryteria obligatoryjne:

A. rodzic/opiekun prawny samotnie wychowujgcy dziecko

UWAGA w celu potwierdzenia do formularza zgtoszeniowego zatgczy¢ nalezy prawomocny wyrok
sgdu rodzinnego orzekajgcy rozwdd lub separacje lub akt zgonu oraz/lub oswiadczenie o samotnym
wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem- 6pkt;

B. rodzic/opiekun prawny zgtasza do Klubu Dzieciecego dziecko z niepetnosprawnosciami, ktére
kwalifikuje sie do przyjecia do Klubu
UWAGA w_celu potwierdzenia do formularza zgtoszeniowego zatgczyé naleizy orzeczenie
0 niepetnosprawnosci - 5 pkt;

C. opieka nad dzieckiem do lat 3 w rodzinie wielodzietnej

UWAGA w celu potwierdzenia do formularza zgtoszeniowego zatgczy¢ nalezy oswiadczenie

z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg wraz z aktami

urodzenia dzieci - 5 pkt;
Kandydaci zostang umieszczeni na liscie rankingowej w kolejnosci wg liczby zdobytych punktéw. W przypadku
pozyskania takiej samej liczby punktow przez potencjalnych uczestnikéw decydowaé bedzie kolejnosé
zgtoszen. Osoby, ktdre nie uzyskajg wystarczajgcej liczby punktow by zakwalifikowac sie do udziatu w projekcie
umieszczone zostang na liscie rezerwowej. Lista przyjetych kandydatdw zostanie ogtoszona na stronie
internetowej biura projektu: www.unislaw.pl oraz w biurze Klubu Dzieciecego. Uzyskany numer losowy
ztozonego formularza podczas rekrutacji bedzie wskazywat na przyjecie kandydata odpowiednio do grupy
projektowej, poza projektowej, badz grupy rezerwowej.
Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialno$¢ karng za skiadanie niezgodnych z prawdy oswiadczen
zbieranych na potrzeby rekrutacji i potwierdzenia kryteriow udziatu w projekcie. W _przypadku ztozenia
oswiadczenia niezgodnego z prawd3a beneficjentowi przystuguje od uczestnika projektu roszczenie w drodze
powddztwa cywilnego lub karnego oraz zwrot poniesionych kosztéw w przypadku rozpoczecia udziatu

w projekcie.

v
Wsparcie w projekcie i zasady udziatu

Udziat w projekcie rozpoczyna sie od dnia podpisania umowy na realizacje wsparcia opieki nad dzieckiem
w wieku do lat 3, a realizacja wsparcia rozpoczyna sie w momencie rozpoczecia korzystania z ustug opieki nad
dzieckiem w Klubie Dzieciecym. Zaktada sie, ze rozpoczecie Swiadczenia opieki przez Klub Dzieciecy
w Unistawiu nastgpi w dniu 01.09.2024 r.

Klub Dzieciecy bedzie pracowat od poniedziatku do pigtku, co do zasady w godzinach od 7.00 do 16.00.
W odniesieniu do kazdego dziecka zapewniona zostanie opieka w wymiarze do 9 godz. dziennie.
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Zasady pracy Klubu Dzieciecego szczegétowo okreslone zostaty w Statucie oraz Planie Pracy Klubu
zatwierdzonym przez kierownika Klubu, dostepnym w Biurze Klubu Dziecigcego oraz na stronie internetowe;j
www.unislaw.pl.

Opieka w Klubie sprawowana bedzie nad dzie¢mi w wieku od ukonczenia 1 roku zycia przez wykwalifikowang
kadre.

Jeden opiekun bedzie sprawowac opieke nad maksymalnie grupa 8 dzieci.

W ramach funkcjonowania Klubu oprécz podstawowej opieki i wyzywienia dla dzieci dostepne bedga zajecia
z rytmiki i gimnastyki korekcyjnej oraz wydarzenia artystyczne.

Wsparcie w zakresie opieki nad dzieémi do lat 3 realizowane bedzie zgodnie ze standardami opieki
nad dzieémi okreslonymi w prawie powszechnie obowigzujgcym.

Za korzystanie z ustug Klubu Dzieciecego w Projekcie obowigzywaé bedzie optata 2 200,00 zt plus koszt
wyzywienia.

Dofinansowanie w projekcie bedzie wynosi¢ w kwocie do 837,00 zt .

Szczeg6towe zasady korzystania z ustug Klubu i wnoszenia optaty za ustugi Klubu okresla umowa
na realizacje wsparcia opieki nad dzieckiem w wieku do lat 3.

Vv
Obowiazki uczestnika projektu

Uczestnik projektu zobowigzany jest do:

a. potwierdzenia powrotu do pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem, wychowaniem dziecka
lub utrzymaniem zatrudnienia lub potwierdzenia aktywizacji zawodowej zgodnie z zapisami paragrafu
Il pkt. 5i 6.

b. stosowania sie do zapisdw regulaminu projektu i umowy na realizacje wsparcia opieki nad dzieckiem
w wieku do lat 3.

c. przestrzegania termindw i harmonogramow wsparcia.

d. poinformowania realizatora projektu o wszelkich zdarzeniach losowych utrudniajgcych udziat w projekcie
najpdzniej w terminie 2 dni od momentu ich zaistnienia.

e. przekazania informacji Beneficjentowi o sytuacji na rynku pracy i posiadanych kompetencji/ kwalifikacji
zawodowych w okresie do 4 tyg. od momentu zakonczenia udzialu w projekcie oraz w okresie
do 3 miesiecy od rozpoczecia udziatu w projekcie.

f. czynnego udziatu w ewaluacji udzielanego w projekcie wsparcia tj. badan ankietowych, testéw
i wywiaddw monitorujgcych w trakcie uczestnictwa w projekcie stopien realizacji zatozen projektu
oraz po jego zakonczeniu. Informacje zebrane w celach ewaluacyjnych wykorzystywane beda
przez realizatoréw projektu wytacznie do wywigzania sie z obowigzkdw sprawozdawczych wobec
Instytucji Zarzadzajacej tj. Kujawsko-Pomorski Urzgd Wojewddzki.

Vi
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie
Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest w uzasadnionych przypadkach i wymaga pisemnego
potwierdzenia, ktdre ztozy¢ nalezy najpdzniej w terminie 3 dni od przerwania udziatu w projekcie w biurze
projektu.
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Beneficjent zastrzega sobie prawo do skreslenia uczestnika z listy uczestnikdw projektu w przypadku
naruszenia przez niego niniejszego regulaminu lub umowy na realizacje wsparcia opieki nad dzieckiem
w wieku do lat 3 oraz zasad wspotzycia spotecznego.

W sytuacji skreslenia uczestnika z listy uczestnikdw projektu i niewywigzania sie z obowigzkdw wskazanych
w par. 2 ust. 5 6, uczestnik projektu zobowigzany jest do zwrotu beneficjentowi petnych kosztow organizacji
wsparcia, w tym kosztow administracyjnych.

Vil
Postanowienia kofncowe
Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez Beneficjenta.
Ostateczna interpretacja zapiséw Regulaminu lezy w kompetencji Beneficjenta.
Beneficjent zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian do niniejszego dokumentu.
Regulamin wchodzi w zycie w dniu 15.07.2024 r.
Formularz zgtoszeniowy do projektu — Klub Dzieciecy ,,Mali Odkrywcy” stanowi zatgcznik nr 1 do regulaminu.



